中国石油大学（北京）基层教学团队20__-20__（_）计划

	所在学院
	信息科学与工程学院
	团队名称
	

	团队带头人
	
	办公电话
	

	针对基层教学团队需履行职责，填写团队所承担的课程的年度计划。

	工作制度化（文件：制定团队工作制度，学期初公布团队教研活动计划。）



	教研活动计划（文件：在承担课程的学期应开展不少于4次的教研活动，其中应至少包括一次针对课程教学内容或教学方法开展的研讨活动。）



	专项分析研讨：针对本年负责课程的考试情况进行团队研讨和分析，包括对考试命题、考核方式、考试比重和成绩分布等情况的分析总结。




	研讨和修订教学大纲、教学日历等教学基本文件计划
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	上课要求、作业和考试规范计划。（文件：统一上课要求、作业要求、平时成绩给分标准及占总成绩的比例，共同完成试卷命题、批改试卷等工作）



	教材、教辅建设计划（文件：制定并实施教材和教辅资料的建设规划，包括教材、课件、习题库、试题库、案例库、网站等）



	备课和观摩计划（文件：组织集体备课，观摩课程等活动；团队成员每学期观摩课程的次数不少于2次；）
    


	教改计划（文件：针对课程教学，开展教育教学研究与改革，申报校级及以上级别的教育教学改革项目；每个教学团队每年应至少承担一项校级教育教学研究与改革项目；）




	指导年青教师计划（文件：吸纳新进教师加入教学团队，为新进青年教师配备教学经验丰富的教师担任导师，辅导新教师；）
  


	参加教学培训计划（文件：积极组织团队成员参加教务处组织的教学发展活动、国内外相关课程的教学论坛活动，或邀请相关课程的教学名师来校演讲或讲课等；）
    


	其它（特色部分）
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