人工智能学院毕业生就业违约管理流程

1、 [bookmark: _GoBack]每名毕业生有且仅有一次违约机会，有违约想法的同学一定联系辅导员上报违约情况；
学院毕业生就业工作小组召开会议研究讨论违约情况，会议通过后，学生方可准备违约材料，包括原单位解约函（正式公函，必须有单位红色公章）和新单位接收函（正式公函，必须有单位红色公章），二者缺一不可；
3、毕业生填写“违约申请表”（附件1），填写后交辅导员、院系副书记审核；
4、凭“违约申请表”及解约函、接收函上交就业指导中心等待审核；
5、通过审核后将在就业指导中心公示7个工作日；
6、公示期结束且公示无异议后，毕业生可前往就业指导中心领取新协议，去新单位签约。

