
 
化学工程学院文件  

中石大京化工〔2014〕5 号 

中国石油大学（北京）化学工程学院教学专家组章程 

一．总  则 

为了提高教学质量，贯彻落实《中国石油大学（北京）关于全面提高

本科教育质量的若干意见》（中石大京当[2014]2号）和《中国石油大学

（北京）关于深化研究生教育综合改革的若干意见》（中石大京当[2014]4

号）两个文件精神，完善化学工程学院教学质量监控体系，规范学院教学

专家组的管理，充分发挥教学专家对教学工作的推进作用，特制定本章程。 

教学专家组是学院教学质量保证和监控体系的重要组成部分，是学院

教学工作的检查、监督、咨询机构，也是进行教学质量管理的教学学术管

理组织。 

二．教学专家组的聘任 

学院教学专家组总人数13人左右，设组长1名、副组长1名。 

教学专家组成员应是师德高尚、具有丰富教学经验、关心教育事业及

教育教学改革的在职教师或退休教师。 

教学专家组成员优先推荐教学名师、品牌课教师，包括但不限于教学

团队负责人、教学系主任、熟悉教学工作的优秀教师以及热心于教学工作

的教师。 



学院教学专家组每届任期两年，期满后可续聘。 

学院教学专家组组长、副组长及成员由学院党政联席会任命。 

三．教学工作专家组的工作职责 

1、学院教学工作的管理督导 

（1）对学院教学管理工作进行督导，对学院教学发展规划提供咨询

与建议； 

（2）就学院教学领域出现的突出问题进行调查研究，为学院提供教

学管理和教学改革的意见和建议； 

（3）对学院基层教学团队的建设与运行给予指导与评估。 

2、教师教学能力和资格的审核与评估 

（1）教师入职前教学能力评估； 

（2）新教师担任主讲教师前免助教经历的评估与建议； 

（3）青年教师担任主讲教师能力、态度和资格的评估与建议； 

（4）开新课主讲教师的评估，包括对开课前准备的教学材料（课程

教学大纲、课程简介、选用教材和2/3的教案）是否符合教学要求进行审

核，以及对主讲教师拟开课程的试讲效果进行评估，给出是否同意该教师

开新课的意见等。 

3、课程教学质量评估 

（1）深入课堂教学、实验教学、生产实习与毕业设计等环节，进行

现场调查研究和评议，抽查新开课、开新课和青年教师助教课程； 

（2）合格课程评估，对申请的合格课及其主讲教师，审核课程所需

的教学资料（教学大纲、课程简介、选用教材和全部教案）是否符合要求，

听至少3次课，并作出是否同意通过合格课评估的意见； 

（3）新设课程评估，包括对开课前准备的教学材料（课程教学大纲、

课程简介、选用教材和2/3的教案）是否符合教学要求进行审核，以及对



拟安排的主讲教师是否具备开设该课程的能力进行评估等。 

4、教学存档资料的检查 

根据专家组的工作安排，每学期对教学存档资料进行一次集中检查，

包括但不限于教学试卷、教学总结、毕业设计（论文）等。 

5、教学研究与指导 

（1）对教师的教学活动给予指导和建议，帮助青年教师进行教学改

革，提高教学质量；为教师提供关于课堂教学质量提高方面的咨询和答疑； 

（2）对学院教学研究项目的立项与结题进行评审；并给出是否推荐

申报校级及以上教育教学研究项目的意见与建议。 

6、教师推荐 

（1）教学相关工作的优秀教师推荐，包括但不限于推荐教学名师、

品牌课教师、讲课比赛教师等； 

（2）学院竞争性人选的推荐，包括但不限于职称晋升、教育部新世

纪优秀人才支持计划候选人、北京市科技新星、学校青年拔尖人才等需要

学院排序和推荐的评选，根据教师的教学态度、教学付出、教学能力、教

学效果与教学成果等，评选出能代表学院参评的教师。 

四．教学专家组自身建设 

教学专家组要努力学习党和国家的教育方针、政策，发挥自身的优势，

不断总结经验，积极支持和促进教学改革；虚心听取广大教师和学生的意

见，不断改进自己的工作。 

教学专家组应围绕学院阶段性工作重点，学期初制定工作计划，学期

末完成工作总结。 

教学专家组每学期至少举行两次工作会议，交流和分析教学情况；向

学院及时反馈信息，提交教学工作改进意见和建议。 



五．其  他 

本章程由学院党政联席会负责解释。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

化学工程学院    
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